/.. DYREKTOR GMINNO — MIEJSKIEGO CENTRUM POMOCY
o0 ceoarow - ,WIARA — NADZIEJA - MitOSC” W ODOLANOWIE
" " OGLASZA OTWARTY | KONKURENCYJNY NABOR NA STANOWISKO
TERAPEUTA W SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY W ODOLANOWIE

1. Nazwa i adres jednostki:
Gminno — Miejskie Centrum Pomocy ,Wiara — Nadzieja — Mitos¢”
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Odolanowie
63 — 430 Odolandw, ul. Raszkowska 36

2. Wymagania formalne:
a) obywatelstwo polskie
b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych
c) korzystanie z petni praw publicznych
d) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
e) niekaralnos¢ za przestepstwa umysine
f) wyksztatcenie wyisze pedagogiczne,uprawniajgce do pracy z miodzieza i osobami dorostymi

3. Wymagania dodatkowe (mile widziane):
a) doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscig
b) odpornosé na stres ze wzgledu na specyficzne warunki pracy
¢) samodzielnoé¢, kreatywnos¢, cierpliwosé; umiejetnos¢ wiasciwej organizacii pracy, umiejetnos¢
planowania i realizacji pracy wiasnej
d) umiejetnos¢ pracy w zespole
e) pomystowos¢ w prowadzeniu zajec
f) umiejetno$¢ prowadzenia treningdw umiejetnosci praktycznych
g) zyczliwosé, opiekurczosé, poszanowanie godnosci innych ludzi, uczciwos¢
h) doktadnos¢, odpowiedzialnos¢, zaangazowanie
i) zdolnosci interpersonalne potaczone z odpowiednig kulturg osobista
j) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji w ramach samoksztatcenia i form zorganizowanych
k) umiejetno$¢ obstugi komputera i programéw biurowych
) prawo jazdy, dyspozycyjnosc¢

4. Dodatkowe kryteria brane pod uwage w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej:
a) predyspozycje i umiejetnosci gwarantujace prawidtowe wykonywanie powierzanych
obowigzkéw
) obowigzki i zakres odpowiedziainosci na wczedniej zajmowanych stanowiskach pracy
) dotychczasowe osiggnigcia zawodowe, kursy i szkolenia
) znajomos¢ zadan i celéw Srodowiskowych Doméw Samopomocy
e) doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia
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5. Informacje o warunkach pracy:
a) praca w wymiarze petnego etatu na czas okreslony po wczesniejszej umowie na okres probny
b) miejsce pracy: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Odolanowie
c) praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpienia uciazliwych
i szkodliwych warunkdéw pracy

6. Zakres zadan na stanowisku:

a) organizowanie i prowadzenie treningéw umiejetnosci spotecznych i praktycznych oraz zajec
terapeutycznych indywidualnych i grupowych z osobami z niepetnosprawnoscig

b) opracowanie indywidualnego planu postepowania wspierajgco — aktywizujgcego
dostosowanego do stanu zdrowia, potrzeb i mozliwosci oraz zainteresowan uczestnikéw

c) prowadzenie dziatari zmierzajacych do integracji spotecznej i zawodowe;j uczestnikow

d) aktywne uczestnictwo w treningach umiejetnosci spotecznych i praktycznych

e) systematyczne uzupetnianie obowiazujgcej dokumentacji



f) wykonywanie pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej

g) wspdtorganizowanie imprez wewnetrznych, czynny udziat w wydarzeniach organizowanych
przez inne podmioty

h) towarzyszenie uczestnikom SDS w wykonywaniu codziennych obowigzkéw wynikajgcych z planu
zaje¢, dyzury w trakcie dowozu uczestnikéw na zajecia do SDS i odwozu do doméw po zajeciach

i) wspomaganie uczestnikéw w komunikacji z otoczeniem, pobudzanie aktywnosci uczestnikow
oraz ich opiekundw

j) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora wynikajacych z realizacji zadan
Srodowiskowego Domu Samopomocy

7. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

8. Wymagane dokumenty:

a) CV (curriculum vitae) opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celéw rekrutacji

b) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny opatrzony klauzulg o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla celdw rekrutacji

c) kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie (dyplomy, Swiadectwa, zaswiadczenia
o ukonczonych kursach, szkoleniach)

d) kopie dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie

e) kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie

f) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych

h) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna kopia dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos¢

i) inne dodatkowe dokumenty dotyczace posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci

9. Miejsce i termin sktadania dokumentdw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 marca 2018 roku,
do godz.15:00 w sekretariacie Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy ,Wiara — Nadzieja
— Mito$¢” w Odolanowie przy ul. Raszkowskiej 36 lub przesta¢ pocztg na adres Gminno
— Miejskiego Centrum Pomocy ,Wiara — Nadzieja — Mito$¢” 63 — 430 Odolandw,
ul. Raszkowska 36 w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,NABOR NA STANOWISKO TERAPEUTA
W SRODOWISOWYM DOMU SAMOPOMOCY W ODOLANOWIE”

10. Informacje dodatkowe:

a) osoby, ktére spetnig wymagania formalne, zostang powiadomione e-mailowo lub telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej

b) zastrzega sie prawo nie wybrania zadnego kandydata

c) zgtoszenia, ktdre wptyng po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane

d) nadestanych dokumentéw nie zwracamy

e) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.gmcentrum.pl) oraz na tablicy informacyjnej

Odolandw, dnia 6 marca 2018 roku



