GMINNO - MIEJSKIE

CENTRUM POMOCY
"WIARA-NADZIEJA-MILOSC"
63-430 Odolanoéw, ul. Raszkowska 36

NIP. 625 23.24.557 R N: 250968305 ZARZADZENIE NR 5/2022

Dyrektora Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy
» Wiara — Nadzieja — Milo$¢” w Odolanowie
z dnia 16 lutego 2022 roku

w sprawie powolania Zespolu ds. Kontroli Zarzadczej w Gminno — Miejskim Centrum
Pomocy ,,Wiara — Nadzieja- Milo§¢” w Odolanowie

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.

U. Z 2017 . poz. 2077) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Powoluje Zespét ds. kontroli zarzagdczej, w ktérego sktad wchodzg osoby z poszczegdlnych

dzialéw Centrum:

Y
2)

3)

4)
3)

6)

Jolanta Zawada — koordynator (reprezentujaca Dzial Administracji i Obstugi)
Marcin Zawieja — cztonek (reprezentujacy Dzial Srodowiskowego Domu Samopomocy)

Gabriela Lesiak — czlonek (reprezentujagca Dziat Odolanowskiego Domu Pomocy
Spotecznej)

Agnieszka Staniewska — cztonek (reprezentujgca Dzial Finansowo — Ksiggowy)
Elzbieta Maciejewska — cztonek (reprezentujaca Dzial Dziennego Domu Seniora+)

Maciej Zuraw — czlonek (reprezentujacy Dziat pozostatej dziatalnosci Centrum)

§2. Podstawowym zadaniem Zespolu jest przedstawienie informacji na temat stanu Kontroli

Zarzadczej w Gminno — Miejskim Centrum Pomocy ,,Wiara — Nadzieja — Mito$¢” w Odolanowie

(zwanym dalej Centrum) oraz propozycji usprawnien w tym zakresie.

§3. Do zadan Zespotu ds. Kontroli Zarzadczej nalezy w szczego6lnosci:

1y
2)
3)
4
5)

6)

koordynowanie systemu kontroli zarzadczej w Centrum;

opracowywanie zasad funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej oraz ich wdrazanie;
opracowywanie dokumentacji kontroli zarzgdczej Centrum;

prowadzenie rejestru dokumentacji kontroli zarzadczej;

udzial w opracowywaniu celéw i zadan dla Centrum;

sprawowanie nadzoru nad monitorowaniem realizacji celow i zadan oraz dzialan
zaradczych;



7) gromadzenie sprawozdan z realizacji celow i zadan komoérek organizacyjnych Centrum;
8) dokonywanie identyfikacji i oceny ryzyka oraz okreslenie mechanizméw kontrolnych;

9) na biezaco monitorowanie zidentyfikowanego ryzyka oraz sposoby jego ograniczenia do

poziomu akceptowalnego;

10) monitorowanie i kontrolowanie systemu kontroli zarzadczej w Centrum;
11) gromadzenie o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej kierownikow komorek;
12) przeprowadzanie samooceny kontroli zarzadczej w Centrum;

13) prowadzenie innych dzialan, w tym szkoleniowych majacych na celu usprawnienie

funkcjonowania kontroli zarzadczej.

§4. Posiedzenie Zespotu zwotuje Koordynator.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Woijciech stodkiewicz



