Zatacznik nr 1 do UCHWALY NR 1/2022 Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju i Promoc;ji
Centrum w Odolanowie z dnia 27.01.2022 roku

STATUT STOWARZYSZENIA

NA RZECZ ROZWOJU | PROMOCJI CENTRUM W ODOLANOWIE
(tekst jednolity)

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji Centrum
w Odolanowie”. Stowarzyszenie dziala przy Gminno — Miejskim Centrum Pomocy ,, Wiara
— Nadzieja — Mitos¢” w Odolanowie.

$2
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
$3

Siedzibqg wladz Stowarzyszenia jest Gminno — Miejskie Centrum Pomocy ,, Wiara — Nadzieja
— Mitos¢” w Odolanowie ul. Raszkowska 36.

4

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r, Nr 79, poz.855 z pozn. zm.) oraz niniejszego statutu.

$3
Dzialalnos¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej ogotu cztonkow.
s6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

§7

Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.



ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

wspieranie dziatalnosci Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy , Wiara — Nadzieja
— Mitos¢” w Odolanowie,

wspieranie dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Odolanowie,

wspieranie dzialalnosci Odolanowskiego Domu Pomocy Spotecznej,

wspieranie dziatalnosci Dziennego Domu Senior+ w Odolanowie,

wspieranie interwencji kryzysowej,

prowadzenie dziatan profilaktycznych i pomocowych w obszarze uzaleznien i zagroZen
patologiq spoleczng, w szczegolnosci alkoholizmem i narkomanig,

prowadzenie poradnictwa prawnego, psychologicznego, pedagogicznego,

wszechstronna pomoc i opieka nad ludzmi niepetnosprawnymi, nad ludzmi pokrzywdzonymi
przez los, ofiarami przemocy, ludzmi samotnymi, osobami poszukujgcymi pracy, ludzmi
niezaradnymi zZyciowo a znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz spotecznej,
prowadzenie dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie: sportu, rehabilitacyi,
rekreacji i wypoczynku,

integracja i aktywizacja lokalnych srodowisk na rzecz osob niepetnosprawnych, seniorow,
080b starszych, osob potrzebujgcych pomocy w szczegolnosci dzieci z rodzin ubogich,
prowadzenie dziatan majgcych na celu zabezpieczenie podstawowych potrzeb o0sob
zagrozonych ubostwem,

zapewnienie specjalistycznej edukacji i rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych,

wydawanie biuletynow informacyjnych o dziatalnosci Stowarzyszenia,

promocja i organizacja wolontariatu do realizacji zadan statutowych,

dziatalnos¢  wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych obejmujgca
m. in. budowe, rozbudowe lub remont drog, parkingow oraz obiektow matej architektury.

§9

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)
b)
¢)

d)

e
P

g

wspolprace z administracjq rzqdowq i samorzgdowq,

pozyskiwanie srodkow materialnych na statutowq dziatalnos¢ Stowarzyszenia,

gromadzenie srodkow pochodzgcych ze skiadek, darow pienigznych i rzeczowych cztonkow
Stowarzyszenia i innych ofiarodawcow,

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, promocyjnej, wydawniczej,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o uprawnieniach z zakresu pomocy spolecznej,
ochrony zdrowia, bezrobocia, szczegolnie wsrod osob w starszym wieku oraz
niepetnosprawnych,

gromadzenie informacji o sytuacji zdrowotnej i warunkach socjalnych zycia i rozwoju 0sob
niepetnosprawnych na terenie Gminy i Miasta Odolanow,

organizacje imprez integracyjnych, sportowych, rekreacyjnych, kulturalno
— rozrywkowych, obozow rehabilitacyjnych,

organizowanie i prowadzenie osrodkow wsparcia dziennych i catodobowych, schronisk,
noclegowni, osrodkow interwencji kryzysowej,

tworzenie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej i zaktadow aktywnosci zawodowej,
tworzenie hospicjum opieki paliatywnej,



) tworzenie i prowadzenie bankow zywnosci,
m) organizowanie pomocy ustugowej w formie:
— doraznych ustug opiekunczych, pielegnacyjnych w miejscu zamieszkania,
— rehabilitacji i doradztwa rehabilitacyjnego,
— terapii psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej,
— terapii zajeciowej w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej,
n) organizowanie specjalistycznych warsztatow aktywizujqcych osoby starsze,
0) organizowanie warsztatow artystycznych dla osob niepetnosprawnych i promocji dorobku
0sob niepetnosprawnych,
p) organizowanie pomocy osobom niepetnosprawnym w zaopatrzenie w  przedmioty
ortopedyczne, srodki pomocnicze oraz w komunikowaniu sie,
q) organizowanie pomocy w aktywizowaniu osob niepetnosprawnych poprzez likwidacje barier
transportowych,
r) utworzenie mieszkan chronionych dla o0sob niepetnosprawnych, ktore utracity oparcie
w rodzinie lub oparcie to jest niewystarczajqce,
s) utworzenie Srodowiskowej Grupy Samopomocy dla rodzicow opiekujgcych sie osobami
niepetnosprawnymi,
t) monitorowanie potrzeb 0sob niepetnosprawnych w ich srodowisku rodzinnym,
u) wspolprace z mieszkancami jednostek samorzqdu terytorialnego,
v) podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsiewziec, jakie okazq sie celowe dla realizacji
statutowej dziatalnosci.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
$§10

Cztonkami Stowarzyszenia mogg byc¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

11
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielq si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
¢) honorowych.
§12

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajqca petng zdolnosé
do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych, ktora pragnie wnies¢ swoj wklad
pracy spotecznej w urzeczywistnienie celow Stowarzyszenia.

§13

Czlonkiem zwyczajnym staje sie¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzqdu
Stowarzyszenia.



§14

Czlonkiem wspierajgcym moze zostac osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc finansowq lub
rzeczowg w realizacji celow Stowarzyszenia.

§15
Czlonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzqdu.
§16

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad
w dziatalnosé i rozwoj Stowarzyszenia.

§17

Czlonkowie honorowi sq przyjmowani przez Walne Zebranie Czionkow na wniosek Zarzqdu
Stowarzyszenia.

§18

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) udziatu w zebraniach i posiedzeniach oraz imprezach organizowanych przez wiadze

Stowarzyszenia,
¢) korzystania z dorobku, majqtku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) zglaszania wnioskow co do dzialalnosci Stowarzyszenia.

§19

Czlonkowie zwyczajni majg obowiqzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwat witadz Stowarzyszenia,
c) regularnego oplacania skladek czlonkowskich, ktorych wysokos¢ ustala Walne Zebranie

Czlonkow,
d) propagowania dziatalnosci Stowarzyszenia.

§20

Czlonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajq biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogq jednak braé¢ udziat z glosem doradczym w statutowych witadzach Stowarzyszenia, poza tym
posiadajq takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§21

Czlonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wltadz Stowarzyszenia.



§22
Czlonkowie honorowi sq zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
$23

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzgdowi,
b) wykluczenia przez Zarzqd:
— z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
— z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
— nieoplacenie mimo 2 krotnych upomnien sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku,
— na pisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia,

c) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sqdu,
d) Smierci cztonka.

§24

1. Od uchwaly Zarzqdu w sprawie przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia lub pozbawienia
czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Odwolanie nalezy zloZy¢ w terminie jednego miesigca od dnia otrzymania pisemnego

zawiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu.

Walne Zebranie Cztonkow rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad.

4. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

w

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§25
Wtadzami Stowarzyszenia sq:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzgqd Stowarzyszenia,

c¢) Komisja Rewizyjna.
$26

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykig wiekszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.

§27

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszq wladzq Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu Cztonkow
biorq udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.



$28
Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
$29

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow jest zwolywane raz w roku przez Zarzgd. Termin
i miejsce obrad Zarzqd podaje do wiadomosci wszystkich czlonkow co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.

§30

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwolywane przez
Zarzgd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej
1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§31

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow przy obecnosci.:
a) w pierwszym terminie — co najmniej 1/2 liczby cztonkow uprawnionych do glosowania,
b) w drugim terminie — pot godziny pozniej po uplywie pierwszego terminu — bez wzgledu na
liczbe 0sob uprawnionych do gltosowania.

§32

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezq:

a) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania statutu i zmian statutu Stowarzyszenia,

¢) wybor i odwolywanie wszystkich witadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu, uchwalanie wysokosci sktadek czlonkowskich oraz wszystkich innych
sSwiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

h) wybor prezesa, 2 wiceprezesow, sekretarza, skarbnika Stowarzyszenia oraz przewodniczgcego,
sekretarza i czlonka Komisji Rewizyjnej,

i) zatwierdzanie regulaminu prac Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej, Walnego Zebrania Cztonkow,

Jj) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzqdu,

k) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majqtku.

§33

Zarzgd jest powotany do kierowania calq dzialalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewngtrz.

§34

Zarzqd skiada si¢ z 5 0sob, w tym prezesa, 2 wiceprezesow, sekretarza, skarbnika.



§35
Posiedzenia Zarzqdu odbywajq si¢ w miare potrzeb. Posiedzenia Zarzqdu zwoluje prezes.
§36

Do kompetencji Zarzgdu nalezg:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

c) sporzgdzanie planow pracy i preliminarzy budzetowych oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich
wykonania,

d) sprawowanie zarzqdu nad majqgtkiem Stowarzyszenia,

e) zawieranie umow i zacigganie zobowiqgzan oraz zarzqdzanie majqtkiem Stowarzyszenia,

f) podejmowanie uchwat w sprawie dotacji, darowizn, spadkow, zapisow, srodkow pochodzgcych
z ofiarnosci publicznej, dotacji,

g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz,

h) zwolywanie Walnych Zebran Cztonkow,

i) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkow.

§37

Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
$38

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 0sob, w tym przewodniczqcego, sekretarza i cztonka.
$39

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzqdu,

b) przedstawianie Zarzgdowi uwag i wnioskow oraz zalecen pokontrolnych, dotyczgcych
dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,

c) skladanie wnioskow o udzielenie absolutorium Zarzgdowi,

d) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
$40
Majqgtek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek czlonkowskich,
b) darowizn, spadkow, zapisow,
¢) dotacji i ofiarnosci publicznej.
§41

Wszelkie srodki pienigzne mogq byc¢ przechowywane wylqcznie na koncie Stowarzyszenia.



§42
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami.
9§43
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigZzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzqd.
9§44
1. Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych Stowarzyszenia oraz
podpisywania umow i zobowigzan w jego imieniu wymagane sq podpisy dwoch cztonkow

Zarzgdu, w tym prezesa lub wiceprezesa.
2. Stowarzyszenie na zewngqtrz reprezentuje prezes lub wiceprezes.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§45
Uchwatle w sprawie zmiany statutu oraz uchwatg o rozwiqzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow kwalifikowang wigekszoscig 2/3 gltosow przy obecnosci co najmniej 1/2 ogolnej
liczby 0sob uprawnionych do gltosowania.

§46

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majqtku Stowarzyszenia.

§47

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majq przepisy ustawy Prawo
o Stowarzyszeniach.
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