Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy

REGULAMIN
ORGANIZACYINY

DZIENNEGO DOMU ,,SENIOR +”
W ODOLANOWIE



|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Dzienny Dom jest zadaniem statutowym Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy ,Wiara
— Nadzieja — Mitos¢” w Odolanowie, ul. Raszkowska 36.

2. Dzienny Dom swojg dziatalnoscig obejmuje obszar Gminy i Miasta Odolandw.

3. Nadzér nad catoscig funkcjonowania Dziennego Domu sprawuje Dyrektor Gminno — Miejskiego
Centrum Pomocy ,Wiara — Nadzieja — Mitos¢” w Odolanowie.

4. Codzienng pracg Dziennego Domu kieruje Kierownik zespotu.
5. Siedziba Dziennego Domu miesci sie w Odolanowie przy ul. Dworcowej 2.

6. Dzienny Dom realizuje powierzone zadania przez caty rok w dni robocze od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 7.00 do 16.00 z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

7. Dzienny Dom dysponuje 30 miejscami dla oséb nieaktywnych zawodowo w wieku 60 +.
8. W Dziennym Domu kazdego dnia moze przebywaé maksymalnie 30 uczestnikdw.
Il. PRZEDMIOT DZIAtALNOSCI | ZADANIA DZIENNEGO DOMU

§ 2.1. Celem dziatalnosci Dziennego Domu jest:
1) zapewnienie pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych oséb po 60 roku zycia,
2) niezbedna pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,
3) rozwijanie kontaktéw z rodzing i Srodowiskiem lokalnym,
4) organizacja czasu wolnego dla senioréw,
5) przeciwdziatanie marginalizacji i izolacji oséb starszych,
6) wzmacnianie wiary we wtasne mozliwosci,
7) rehabilitacja spoteczna seniordw,
8) ksztattowanie nawyku spotecznego dziatania,
9) integracja spoteczna seniordw,
10) promocja pozytywnego wizerunku seniora,
11) treningi pamieci.

2. Podstawowy zakres ustug swiadczonych przez Dzienny Dom obejmuje w szczegdlnosci ustugi:
1) socjalne, w tym positek,
2) edukacyjne,
3) kulturalno — oswiatowe,
4) aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
5) sportowo — rekreacyjne,
6) aktywizujgce spotecznie,
7) terapii zajeciowe;j.

3. Dzienny Dom odpowiedzialny jest za realizacjg zadan wynikajgcych z Programu Wieloletniego
»Senior +” na lata 2015 - 2020.

4. Dzienny Dom na zasadzie partnerstwa wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi



i spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.

[1l. ORGANIZACIA

§ 3.1. Rekrutacja oraz kierowanie uczestnikow zaje¢ Dziennego Domu prowadzona jest przez
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Odolanowie.

2. Skierowanie do Dziennego Domu nastepuje na wniosek osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela prawnego.

3. Pierwszenstwo do korzystania ze Swiadczen Dziennego Domu majg osoby, ktére spetniajg jeden
zZ nizej wymienionych warunkéw:

1) posiadajg niskie dochody,

2) s samotne lub posiadajg rodziny poza miejscem swojego zamieszkania,

3) posiadajg zte warunki mieszkaniowe,

4) sg bezradne w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

4. Wnioski o przyjecie do Dziennego Domu sktadane s3 w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Odolanowie przy ul. Gimnazjalnej 8c.

5. Korzystanie ze Swiadczen Dziennego Domu jest odpfatne. Zasady ponoszenia odptatnosci
za pobyt w Dziennym Domu reguluje Uchwata Nr XXXI1/308/17 Rady Gminy i Miasta Odolandow
z dnia 29 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegétowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt
w Dziennym Domu ,,Senior +” w Odolanowie.

6. Decyzje o skierowaniu do Dziennego Domu oraz decyzje ustalajgcg odptatnosé¢ za pobyt
w Dziennym Domu wydaje Kierownik Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Odolanowie w oparciu o wywiad srodowiskowy przeprowadzony przez pracownika socjalnego
w miejscu zamieszkania podopiecznego.

7. Ustalong na podstawie Uchwaty w uzgodnieniu z uczestnikiem odptatnos¢ nalezy wptacaé do
dnia 15 - go nastepnego miesigca na konto Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy ,Wiara
— Nadzieja — Mitos¢” wskazane w decyzji administracyjnej ustalajgcej odptatnosé lub w kasie
Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy ,Wiara — Nadzieja — Mito$¢” w Odolanowie przy
ul. Raszkowskiej 36 od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30.

8. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ zwigzang z sytuacjg zdrowotng lub rodzinng uczestnik
nie ponosi odptatnosci.

9. Uczestnicy zaje¢ mogg wychodzi¢ w czasie pobytu poza teren Dziennego Domu po uprzednim
poinformowaniu pracownikéw Dziennego Domu i odnotowaniu tego faktu w listach obecnosci.

10. Przed przystgpieniem do zaje¢ realizowanych w Dziennym Domu uczestnik zobowigzany jest
do wypetnienia, zapoznania sie i podpisania dokumentéw przeznaczonych dla uczestnikow
w szczegdlnosci: o$wiadczenie uczestnika zaje¢ o zapoznaniu sie z regulaminami, ankieta
wypetniona przez uczestnika dotyczgca jego stanu zdrowia, zazywanych lekéw, danych
kontaktowych najblizszych oséb, zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do uczestnictwa
w zajeciach ruchowych, sportowo — rekreacyjnych i aktywizujgcych, oswiadczenie uczestnika



o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz udostepnianiu wizerunku.

11. W celu rezygnacji z zaje¢ uczestnik sktada pisemng informacje w Miejsko — Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Odolanowie osobiscie lub za posrednictwem pracownikéw Dziennego Domu.

IV. ZAKRES DZIAtANIA ZESPOtU OPIEKUNCZEGO — TERAPEUTYCZNEGO | KIEROWNIKA ZESPOtU

§ 4. Do zadan Zespotu opiekuniczego - terapeutycznego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

organizacja ustug wspomagajacych i opiekunczych,

pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych dostosowania do aktualnych mozliwosci
psychofizycznych senioréw,

opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia,

dostosowanie form rehabilitacji i rodzaju wykonywanych zaje¢ do indywidualnych
mozliwosci i zainteresowan senioréw,

zabezpieczenie odpowiedniej organizacji wolnego czasu mieszkaricom, m.in. organizowanie
spotkan i imprez o charakterze kulturalno — integracyjnym w celu prezentacji osiggniec i ich
rozwoju tworczego,

indywidualny  dobdr terapii zajeciowej oraz réinorodnych form  aktywizacji
z mozliwosciami seniordw,

prowadzenie stosownej dokumentacji.

§ 5.1. Kierownik zespotu organizuje prace Dziennego Domu, kieruje biezgcymi sprawami.

2. Do zadan Kierownika zespotu w szczegdlnosci nalezy:

1) wykonanie zarzadzen Dyrektora,
2) podejmowanie decyzji zgodnie z zakresem dziatania,
3) nadzdr nad utrzymaniem wiasciwego poziomu $wiadczonych ustug, w tym czuwanie nad:
a) przebiegiem zajeg,
b) wiasciwym zaspokojeniem potrzeb socjalnych, kulturalnych i bytowych,
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig Dziennego Domu,
5) odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie i dbatos¢ o jego witasciwe wykorzystanie,
7) nadzdr nad przestrzeganiem przez pracownikdéw i podopiecznych zasad, przepiséw BHP
i ppoz.,
8) nadzdr nad przestrzeganiem przepisdw sanitarno — epidemiologicznych,
9) wspdtpraca z rodzing podopiecznego,
10) dbanie o nalezyty stan urzadzen i sprzetu znajdujgcego sie w Dziennym Domu,
o tad i porzadek w miejscu pracy,
11) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Centrum.

§ 6. Schemat organizacyjny Dziennego Domu zawarty zostal w Regulaminie Organizacyjnym
Gminno — Miejskiego Centrum Pomocy ,Wiara — Nadzieja — Mito$¢” w Odolanowie.

V. DOKUMENTACJA

§ 7. W Dziennym Domu jest i przechowywana podstawowa dokumentacja dotyczaca biezacej pracy
w tym w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

plan pracy,
harmonogram zaje¢,
lista obecnosci uczestnikdéw uwzgledniajgca wyjscie poza teren Dziennego Domu w czasie



4)
5)
6)
7)

8)

9)

pobytu,

listy odptatnosci,

informacje dla uczestnikéw o wysokosci odptatnosci w danym miesigcu,

oswiadczenia uczestnikdw zaje¢ o zapoznaniu z regulaminami,

ankieta wypetniona przez uczestnika dotyczgca jego stanu zdrowia, zazywanych lekdw,
danych kontaktowych najblizszych oséb,

zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach ruchowych,
sportowo — rekreacyjnych i aktywizujgcych,

oswiadczenia uczestnikdw o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz
udostepnianiu wizerunku,

10) sprawozdania z pracy Dziennego Domu,
11) dokumentacja opiekuriczo — terapeutyczna.

V1. PRZEPISY KONCOWE

§ 8. Procedury obowigzujgce w Dziennym Domu wprowadzone sg odrebnym zarzadzeniem.



