
ZARZĄDZEN IE NR 23/2018 
Dyrektora Gminno - Miejskiego Centrum Pomocy 

11Wiara - Nadzieja - Miłość" w Odolanowie 
z dnia 20 grudnia 2018 roku 

w sprawie powołania Zespołu ds. Kontroli Zarządczej w Gminno - Miejskim Centrum Pomocy 

11Wiara - Nadzieja - Miłość" w Odolanowie 

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansac h publicznych (Dz. 

U. z 2017 r. poz . 2077) za rządzam, co na stę puje : 

§1. Powołuję Zespół ds. kontroli zarządczej, w którego skład wchodzą osoby z poszczegól nych 

działów Centrum: 

1) Kata rzyna Szyma ńska - koordynator (re prezentująca Dz iał Admin istracj i i Obsługi) 

2) M arcin Zawieja - członek (rep rezentujący Dz iał Środowiskowego Domu Samopomocy) 

3) Zdz isława Wi ncenciak - człone k ( rep rezent ująca Dz ia ł Odolanowskiego Domu Po mocy 

Społecznej) 

4) Agnieszka Staniewska - członek ( rep re zent ująca Dział Finansowo - Ks ięgowy) 

5) Elżbieta M ac iejewska - człone k ( repreze ntująca Dz ia ł Dziennego Domu Senior+) 

6) Maciej Żuraw - człone k (rep reze nt ujący Dział pozostałej dz iałalności Centrum) 

§2 . Podstawowym zada niem Zespołu jest przedstawienie info rmacj i na temat stanu Ko ntroli 

Zarządczej w Gminno - Miejskim Ce ntrum Pomocy „Wiara - Nadzieja - Miłość" w Odolanowie 

(zwanym dalej Cent rum) oraz propozycji usprawnie ń w tym za kres ie. 

§3. Do zada ń Zespołu ds. Kontro li Zarząd czej na leży w szczegó l n ośc i : 

1) koordynowanie systemu kont roli za rządczej w Centrum; 

2) opracowywanie zasad fu nkcjonowa nia systemu kontroli za rządczej oraz ich wdrażanie; 

3) opracowywan ie dokumentacj i kont roli za rządczej Centrum; 

4) prowadze nie rejestru dokumentacj i kontro li zarządczej ; 

5) ud z ia ł w opracowywaniu celów i za d a ń dla Centrum; 

6) spra wowanie nadzoru nad monit orowaniem real izacji celów zada ń oraz dz iałań 

zaradczych; 

7) gromad zen ie sprawozdań z reali zacj i celów i zadań komórek organizacyjnych Centrum; 



8) dokonywanie identyfikacji i oceny ryzyka oraz określenie mechanizmów kontrolnych ; 

9) na bieżąco monitorowanie zidentyfikowanego ryzyka oraz sposoby jego og raniczenia do 

poziomu akceptowalnego; 

10) monitorowanie i kont rolowa nie systemu kontroli zarząd czej w Centrum; 

11) gromadzenie oświadczeń o stan ie kontro li zarządczej kierow ników komórek; 

12) przeprowadzanie samooceny kontroli zarząd czej w Centrum; 

13) prowadzenie innych działań , w tym szko leniowych mających na celu usprawnianie 

funkcjonowania kontroli zarządczej. 

§4. Pos iedzenie Zespołu zwołuj e Koordynato r. 

§5 . Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 styczn ia 2019 roku. 
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